
    
 
 

    
        

 
 

“Año de la Universalización de la Salud” 
“Cusco, Capital Arqueológica de América” 

 
 

CONVOCATORIA Nº 003-2020-HRC.,  PARA PROFESIONALES DE LA SALUD, EN ACTIVIDAD UCI 

COVID 19 - HOSPITAL REGIONAL DEL CUSCO. 

Para fortalecer la atención de los pacientes y población vulnerable, SE CONVOCA A 

PROFESIONALES de la salud, para formar parte del Equipo de la  Unidad de Cuidados Intensivos 

COVID-19 del Hospital Regional del Cusco. 

ESPECIALIDAD: MEDICOS ESPECIALISTAS EN MEDICINA INTENSIVA Y/O DE EMERGENCIAS Y 

DESASTRES Y/O MEDICINA INTERNA, CAPACITADOS EN ÁREAS CRITICAS. 

MODALIDAD                              :   CAS - COVID 19. 

REMUNERAIOCN MENSUAL      :   S/. 12,000.00 

PLAZAS                                       :   03  
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PERFILES DE PROFESIONALES PARA CONTRATACION CAS  COVID_ 19 

HOSPITAL REGIONAL CUSCO 
 

MÉDICOS ESPECIALISTAS EN MEDICINA DE EMERGENCIAS Y 

DESASTRES Y/O MEDICINA INTERNA Y/O MEDICINA INTENSIVA ( 03 ) 

 

REQUISITOS  

ESPECIFICOS  

DETALLE 

Formación   General 

 Presentar copia simple del Título Profesional de Médico Cirujano y 
Resolución del SERUMS correspondiente a la profesión. 
(Indispensable)  

 Contar con Colegiatura (Indispensable) 

  Habilitación Profesional vigente a la fecha de inscripción 
(Deseable) 

 Presentar copia del Título de la Especialidad o Constancia de 
haber culminado el Residentado Médico emitida por la Universidad; 
de no contar con ella, presentar una Constancia emitida por el 
Centro Asistencial donde lo realizó y una Declaración Jurada que 
tendrá validez de hasta tres (03) meses, los que serán 
reemplazados por la constancia emitida por la respectiva 
Universidad. Dicha Constancia posteriormente deberá ser 
reemplazada por el respectivo Título de Especialista. 
(Indispensable) 

 Presentar copia simple del Registro Nacional de Especialista, de 
corresponder. (Indispensable) 

Experiencia Laboral 

    

 Acreditar experiencia laboral mínima de un (01) año, incluyendo el 
Residentado Médico y SERUMS. (Indispensable) 

 
Se considerará la experiencia laboral en Entidades Públicas y/o 
Privadas y la efectuada bajo modalidad de Servicios No 
Personales u Honorarios Profesionales siempre que el postulante 
adjunte documentación por la que pruebe haber prestado servicios 
en dicha condición laboral por el período que acredita. 
No se considerará como experiencia Laboral: Trabajos Ad 

Honorem, en domicilio, ni Pasantías, ni Prácticas. 

Capacitación  Acreditar capacitación y/o actividades de actualización afines a la 
especialidad médica convocada, a partir del año 2015 a la fecha. 
(Deseable) 

Conocimientos 

Complementarios para el 

cargo 

 Manejo de Ofimática: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel 
Básico. (Deseable) 

 Manejo de Idioma Inglés y quechua a nivel básico. (Deseable) 

Habilidades o Competencias 
GENÉRICAS: Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso y 

responsabilidad, orientación a resultados, trabajo en equipo. 
ESPECÍFICAS: Pensamiento estratégico, comunicación efectiva, 
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planificación y organización, capacidad de análisis y capacidad de 
respuesta al cambio. 

Motivo de la Contratación 
 CAS Nuevo   

                                                    

 

                                                                                                                    Cusco, 13 de noviembre del 2020. 


