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CONSIDERANDO:

Que, mediante expediente de Visto que contiene el Informe N *04-2020-GRC/DRSA-CUSCO-HRC-OGC-KNA,
la Jefe ( e ) de la Oficina de Gesti6n de la Calidad, presenta la Propuesta de Conformacién del Comité de
Acreditacién para el Afio 2021, del Hospital Regional del Cusco, solicitando la Revision, y Aprobacién con el
respectivo acto resolutivo;

Que, mediante Memorando N° 129-2021-HRC-DE, el Director Ejecutivo del Hospital Regional del Cusco,
dispone emitir la Resolucién Directoral de Conformacién del Comité de Acreditacién Afo 2021, del Hospital
Regional del Cusco;

Que, mediante Resolucin Ministerial N°® 456-2007-MINSA; se aprueba la NTS N° 050-MINSA/DGSP-vV-02
“Norma Técnica de Salud para la Acreditacién de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo”,
de aplicacién en todos los Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Salud, Pablicos y Privados,
cuya finalidad es contribuir a garantizar a los usuarios y @ los sistemas de salud que los establecimientos
de salud o servicios médicos de apoyo, seguin su nivel de complejidad, cuenten con capacidades para
brindar prestaciones de calidad:; 4

Que, mediante Decreto Supremo N° 035-2020-SA, se establece los criterios técnicos para definir los
indicadores de desempefio y compromisos de mejora de los servicios a cumplir en el afio 2021, para
percibir la entrega econémica anual a la que hace referencia el articulo 15 del Decreto Legislativo N°1153,
Decreto Legislativo que regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Econ6micas del Personal
de la Salud al Servicio del Estado;

Que, el inciso a) del Art. 21° del D. Leg. 276, dispone como obligaciones de los servidores el “cumplir
personal y diligentemente los deberes que impone el servicio pablico” y el Decreto Supremo N° 005-90-

PCM, estipula que: “la asignacién permite precisar las funciones que debe desempefiar un servidor dentro
de su entidad”;

Que, conforme a las facultades conferidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), del
Hospital aprobado con Ordenanza Regional N°082-2014-CR/GRC.CUSCO, la maéxima autoridad
administrativa de la entidad, aprueba y/o determina mediante resolucién, Directivas, Normas,
Reglamentos, Planes, Procedimientos y otras decisiones que sean necesarias para el mejor desarrollo y
logro de los fines y objetivos de la Institucién; en ese contexto, la Direccién Ejecutiva del Hospital Regional
Cusco, dispone expedir la presente resolucion;

De acuerdo a lo establecido por el Articulo 11°, del D.S 075-2008-PCM, que aprueba el Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios,
los trabajadores contratados bajo el Régimen CAS, pueden ejercer suplencia o conformar comisiones
temporales por encargo en la entidad contratante;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas, por la Ley de Bases de la Descentralizacién N° 27783,
Ley N° 27867 Ley Orgénica de Gobiernos Regionales modificada por Ia Ley N° 27902, a la delegacién de
facultades consignadas en el convenio N° 028-2004-MINSA, la aplicacién de la Ley N° 28254; D.S. N°®
004-2019-1US, TUO de la Ley N° 27444-Ley del Procedimiento Administrativo General, R.M. N° 963-2017-
MINSA, y el T.U.O. de la Ley N° 27806 de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica;

Estando a lo dispuesto por la Direccién Ejecutiva del Hospital Regional Cusco y con el Visto Bueno de la
Direccién de Administracion y la Unidad de Asesoria Legal;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- CONFORMAR EL COMITE DE ACREDITACION ANO 2021 DEL HOSPITAL REGIONAL DEL
CUSCO", quedando integrado de Ia siguiente manera;
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A ¢ “RESPONSABLE
Coopoes e MACROPROCESO
! DIRECTOR EJECUTIVO DEL HOSPITAL REGIONAL | Méd. Jorge Luis GALDOS TEJADA.
1 | DELCUSCO
DIRECCION DE ADMINISTRACION CPC. Magaly SOTO FELIX
2 -
3| JEFE DE LA OFICINA DE INTELIGENCIA SANITARIA | Méd. Marina Antonieta OCHOA LINARES.
7 | JEFE DE LA OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD | Lic. Martha Celia VALDIVIA MOLINA.
5 | JEFE DE LA OFICINA DE CONVENIOS Y SEGUROS | Méd. Marfa Soledad IBARRA GARCIA.
=T 6 |JEFE DE LA OFICINA DE INVESTIGACICM | Abog. Sofia APAZA PILLCO.
}‘/’ X DOCENCIA Y CAPACITACION
1 JEFE DEL DEPARTAMENTO DE MEDICINA M&d. Renan RAMIREZ VARGAS
7
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CIRUGIA Responsable: Méd. Ramiro HERMOZA ROSELL.
8 :
9 | JEFE DEL DEPARTAMENTO DE MEDICINA FISICA | Méd. Augusto CONCHA FARFAN.
Y REHABILITACION - —
Méd. Blanca Erika USCA MEDINA
10 | JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GINECO-

OBSTETRICIA

11

JEFE DEL DEPARMENTO DE PEDIATRIAY
NEONATOLOGIA

Méd. José PINARES VALENCIA

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ONCOLOGIA

Méd. Willinton Abdén QUICANO ARAUJO.

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA,
ANALGESIA Y TERAPIA DEL DOLOR

14

15

Méd, Félix PANIURA HUALLPA

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y
CUIDADOS CRITICOS

Méd. Charli PARI CALLER

JEFE DEL SERVICIO DE CONSULTORIO EXTERNO

Mé&d. Joshep Johan NUNEZ TORRES

16

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE APOYO AL
DIAGNOSTICO

Méd. Juan Manuel LOPEZ AGUILAR.

17

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE APOYO AL
TRATAMIENTO

18

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

Q.F. Edison SANCHEZ QUINTANA.

Lic. Elva SUAREZ ACHAHUI.

19

JEFA DEL SERVICIO DE OBSTETRAS

Obst. Maria HUACAS| HERRERA.

ARTICULO 2°- DISPONER, que la presente resolucién, sea puesta en conocimiento de todos los
Departamentos, Unidades y Servicios del Hospital Regional Cusco, que competan.

ARTICULO 3°-

correspondientes, para los fines consiguientes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,

TRANSCRIBIR, la presente resolucion a los interesados e instancias administrativas
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