
 

El/la participante declarado APTO/A en el Proceso de reasignación, para efectos de la suscripción y registro del Contrato Administrativo 

de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

 

Suscribir dentro de los días siguientes de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces, en el 

horario de trabajo establecido por la entidad, el mismo que contendrá lo siguiente: 

 

 
 Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Única de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing 

 

 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo 4, se procederá a la elaboración y suscripción del contrato. 

 

Comité de Evaluación  

 

 

 

PROCESO DE REASIGNACION N° 001 – 2022 

“Contratar los Servicios de BIOLOGOS” 

Ley N° 31538  

  

RESULTADOS FINALES 

 

 

N° PARTICIPANTE CONDICIÓN OBSERVACION 

1 OLAVE APAZA MARIA DEL CARMEN APTO 
 

2 SORNOZA QUISPE SUZEL KELLY APTO 
 

 

 

 

Cusco, 01 de octubre. de 2022. 

 

 

 
 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing


 

El/la participante declarado APTO/A en el Proceso de reasignación, para efectos de la suscripción y registro del Contrato Administrativo 

de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

 

Suscribir dentro de los días siguientes de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces, en el 

horario de trabajo establecido por la entidad, el mismo que contendrá lo siguiente: 

 

 
 Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Única de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing 

 

 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo 4, se procederá a la elaboración y suscripción del contrato. 

 

Comité de Evaluación  

 

 

 

PROCESO DE REASIGNACION N° 001 – 2022 

“Contratar los Servicios de TECNICO ADMINISTRATIVO.-DIGITADOR” 

Ley N° 31538  

  

RESULTADOS FINALES 

 

 

N° PARTICIPANTE CONDICIÓN 

 

OBSERVACIÓN 

1 LOAYZA MELLADO JULIO CESAR APTO 
 

2 ALARCON FARFAN JOSIMAR VALDOMIRO APTO 
 

3 PAUCAR ZEGARRA ZULHEMA APTO 
 

4 MONTOYA DIAZ SHIRLEY ANGELA NO APTO 
Verificación de Titulo a nombre de la 
Nación de Profesional Técnico en 
Computación e Informática 

5 FIGUEROA OCSA RONY ISAIAS APTO 
 

6 RIVERA PANDO FRANCISCO MIGUEL APTO 
 

7 BAÑON GOMEZ JHON STIVENT NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

8 PILLCO QUISPE KELLY NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

 

 

 

Cusco, 01 de octubre de 2022. 

 

 

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing


PROCESO DE REASIGNACION N° 001 – 2022 

“Contratar los Servicios de LICENCIADO(A) EN ENFERMERIA” 

Ley N° 31538  

  

RESULTADOS FINALES 

 

 

N° PARTICIPANTE CONDICIÓN 

 

OBSERVACIÓN 

1 AGUIRRE VILLACORTA RUTH MARLENY APTO 
 

2 AIQUIPA PUMA ANA LUCIA APTO 
 

3 ALATA HUAIHUA MARLENY APTO 
 

4 ALCCA ALAHUI SEGUNDINA  APTO  

5 ALVARADO OCHOA CARMEN ROSA APTO 
 

6 ALVAREZ HUAMAN NINA APTO 
 

7 ALVAREZ HUAMAN EDUVIGES RITA  APTO 
 

8 ARANYA CAYTUIRO JENNY KELLY APTO 
 

9 ARI LUQUE MARY CARMEN  APTO 
 

10 ASLLA RAMOS LOURDES APTO 
 

11 BENAVIDES HUANCA JULIO ALBERTO APTO 
 

12 BERRIOS RAMIREZ MARIALINA APTO 
 

13 CACERES MONTEJO MERCENI ALVISA APTO 
 

14 CARBAJAL CHAMPI YONI APTO 
 

15 CAVIEDES OSCCO CRISTIAN OMAR APTO 
 

16 CCAHUANA YEPEZ LIDIA APTO 
 



17 CCONISLLA QUISPE MELIZA NO APTO 

No presento solicitud según 
cronograma en el anexo N°08 

18 CLAROS FLORES DOLORES DEL CARMEN APTO 
 

19 CLAVIJO HUALLPA MADAY LISBET APTO 
 

20 CONDOR VITON ERIKA EMPERATRIZ APTO 
 

21 CORNEJO AGUILAR MARIA LUISA APTO 
 

22 DELGADO TTITO PATRICIA APTO 
 

23 ESPIRILLA MAMANI ELIZABETH APTO 
 

24 ESQUIVEL COLQUE YANETT APTO 
 

25 FARFAN CUTISACA PAOLA APTO 
 

26 FERNANDEZ PUMA RUTH  APTO 
 

27 FIGUEROA CONCHA MARITZA APTO 
 

28 HERRERA RANILLA GLADIS APTO 
 

29 HUAMAN BRAVO LIZ VANESSA APTO 
 

30 HUANCO ARAPA YESICA APTO 
 

31 HUANTO LARICO FLAVIA YOVANA APTO 
 

32 JIMENEZ FLOREZ MARIA ELIZABETH NO APTO 
No presento solicitud según 
cronograma en el anexo N°08 

33 LENES CCAHUA DELIA APTO 
 

34 LIRA VILA ROLIA YULIANA APTO 
 

35 LOPE MENDOZA CARMEN ROSA APTO 
 

36 LOPEZ ACOSTUPA KELVIN  APTO 
 

37  LOPEZ GALDOS RUTH ZORAIDA APTO 
 

38 MALAGA BEJAR YENI SINTHIA APTO 
 



39 MAMANI QUISPE SONIA APTO 
 

40 MAÑACCASA PANIURA MARIA ANGELICA APTO 
 

41 MASIAS GUTIERREZ NORY APTO 
 

42 MEDINA VILLALOBOS YENI MARLENI APTO 
 

43 MELENDEZ LOPEZ YOVANA APTO 
 

44 MENDOZA CUSI LEIDI APTO 
 

45 MORA ORELLANA EDWIN APTO 
 

46 MUÑOZ CHECCA MARIBEL APTO 
 

47 NINA PUMA CLARA LUZ NO APTO 
No presento solicitud según 
cronograma en el anexo N°08 

48 OLIVERA MARTINEZ SANDRA PADHI APTO 
 

49 PACHECO CONDO JOE ANGEL  APTO 
 

50 PADIN CHECCA VERONICA APTO 
 

51 PALOMINO BOLIVAR NADIA APTO 
 

52 PALOMINO ZAMBRANO RITZA JAZMIN APTO 
 

53 PERCCA BOLIVAR VIRGINIA APTO 
 

54 PINARES AUCCAPURE ZENAIDA APTO 
 

55 PUMA JIMENEZ IVAN NO APTO 
No presento solicitud según 
cronograma en el anexo N°08 

56 PUMACHOQUE LLAVE IVETH NATALY APTO 
 

57 QUISPE CONCHATUPA JUAN WILDER  APTO 
 

58 QUISPE MAMANI LUZ MARINA APTO 
 

59 QUISPE SALCEDO YOVANA ROXANA APTO 
 

60  QUISPE SALLO ROCIO APTO 
 



61 RODRIGUEZ TOVAR JAQUELIN  APTO 
 

62 ROSADO AMUDIO KARIM SHIRLEY APTO 
 

63 
SANTA CRUZ VALDEIGLESIAS THERENZE 
VERONICA  

APTO 
 

64 SARAYA SICUS LUISA APTO 
 

65 SEGOVIA UÑAPILLCO FRINE APTO 
 

66  SERRANO ECOS LIZ CLORINDA APTO 
 

67 SOTALERO CUYO YENY YOLANDA APTO 
 

68 SUAREZ PALOMINO DELIA APTO 
 

69 SUAREZ QUISPE RUT CATY APTO 
 

70 UGARTE FLORES MAYRA CONCHITA APTO 
 

71 
VALENZUELA CONDORHUAMAN MARTA 
MILAGROS 

NO APTO 
No presento solicitud según 
cronograma en el anexo N°08 

72 VILLAVICENCIO MENDEZ YOKNA APTO 
 

73 YAÑEZ HUAYLLAPUMA BRIGUITTE YOSELINE APTO 
 

74 YNCACARI LAYME MARIBEL APTO 
 

75 YUCA SARAYA DANA PERPETUA APTO 
 

76 ALVAREZ CUEVAS CARLOS IVAN APTO 
 

77 ATAU AYMA RUTH DINA APTO 
 

78 BORDA HERRERA GUISSELA ROCIO APTO 
 

79 CALANCHE ARIAS LYSETTE ISABEL APTO 
 

80 CASTRO VILCA GINA MILAGROS APTO 
 

81 CRUZ MAMANI DINA ESTHER APTO 
 

82 CUEVA PUCHO VIRGINIA YESSICA APTO 
 



83 GARCIA PALOMINO GLADYS APTO 
 

84 GARCIA ROMERO PATRICIA APTO 
 

85 GUERRA CONDORI JUSEPH APTO 
 

86 GUTIERREZ CCANA EDY ROXANA  APTO 
 

87 HUAMAN BACA KATERINE ALBERTINA APTO 
 

88 HUAMAN HUILLCA YANED APTO 
 

89 HUILLCA CCONOCUICA GISELA IVONNE APTO 
 

90 HUILLCA CHIPANA LIZ EVELIN APTO 
 

91 
HUILLCAHUAMAN HUILLCAHUAMAN 
ELIZABETH 

APTO 
 

92 JORDAN HUAHUACHAMPI EDITH APTO 
 

93 MACEDO RUPA LISET APTO 
 

94 MAMANI PUMA EDGAR JUAN APTO 
 

95 MEJIA GUTIERREZ CINTHYA APTO 
 

96 MERMA CHOQUE ROSALIA APTO 
 

97 MIRANDA TEVES ELIZABETH  APTO 
 

98 POLO NUÑEZ PAMELA ELIZABETH APTO 
 

99 QUIÑONES PORTUGAL GIULIANA APTO 
 

100 QUISPE AGUILAR FLORA APTO 
 

101 QUISPE MOZO PATY JULIANA APTO 
 

102 QUISPE QUISPE SHEYLA APTO 
 

103 SALINAS ESCOBAR SAIRA  APTO 
 

104 ZAMBRANO ALVAREZ CYNTHIA KAREN APTO 
 



105 CUTIPA CHAMPI LUCI NO APTO 
No presento solicitud según 
cronograma en el anexo N°08 

106 PAZ FARFAN ELIZABETH NO APTO 
No presento solicitud según 
cronograma en el anexo N°08 

107 TORIBIO ESPINOZA CLARISA NO APTO 
No presento solicitud según 
cronograma en el anexo N°08 

108 VELASQUE VALENCIA GABRIEL SALOMON APTO 
 

109  ANCCO MAMANI ROXANA  NO APTO  
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

110 ARIAS CHOQUE MARILUZ NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

111 CACERES CCORIMANYA MAYDA  NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

112 CARAZA LUZA LIS MIRIAM NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

113 CATUNTA CUTIPA JULIO CESAR NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

114 CCAPATINTA QUISPE ASUCENA NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

115 CONDE CHOQUE IDA MARCIA NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

116 CUBA ALFARO ERNESTO NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

117 FLOREZ TTITO MARIELA  NO APTO  
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

118 NAVARRO GIBAJA ELVIRA NO APTO  
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

119 NIEVES RAMOS LIZETH  NO APTO  
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

120 VILLENA CCAHUA SANDY NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

121 VILLAGRA MERMA MERY GLENIS  NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

122 RODRIGUEZ VEGA LISBETH  NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

123 RAMOS MONTAJO INGRID  NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

124 ZUBILETA HUAMANÑAHUI MARILIA NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

125 PALLARDEL HUAMANI KATHERINE P.  NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

 

 

 

Cusco, 01 de octubre de 2022. 

 



 

El/la participante declarado APTO/A en el Proceso de reasignación, para efectos de la suscripción y registro del Contrato Administrativo 

de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

 

Suscribir dentro de los días siguientes de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces, en el 

horario de trabajo establecido por la entidad, el mismo que contendrá lo siguiente: 

 

 
 Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Única de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing 

 

 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo 4, se procederá a la elaboración y suscripción del contrato. 

 

Comité de Evaluación  

 

 

 

 

 
 

  

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing


 

El/la participante declarado APTO/A en el Proceso de reasignación, para efectos de la suscripción y registro del Contrato Administrativo 

de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

 

Suscribir dentro de los días siguientes de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces, en el 

horario de trabajo establecido por la entidad, el mismo que contendrá lo siguiente: 

 

 
 Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Única de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing 

 

 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo 4, se procederá a la elaboración y suscripción del contrato. 

 

Comité de Evaluación  

 

 

 

PROCESO DE REASIGNACION N° 001 – 2022 

“Contratar los Servicios de NUTRICIONISTAS” 

Ley N° 31538  

  

RESULTADOS FINALES 

 

 

N° PARTICIPANTE CONDICIÓN OBSERVACIÓN 

1 ARAOZ MAMANI SONIA NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

2 CORIMANYA BENAVENTE XIMENA BEATRIX NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

 

 

 

Cusco, 01 de octubre. de 2022. 

 

 

 
 

  

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing


 

El/la participante declarado APTO/A en el Proceso de reasignación, para efectos de la suscripción y registro del Contrato Administrativo 

de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

 

Suscribir dentro de los días siguientes de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces, en el 

horario de trabajo establecido por la entidad, el mismo que contendrá lo siguiente: 

 

 
 Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Única de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing 

 

 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo 4, se procederá a la elaboración y suscripción del contrato. 

 

Comité de Evaluación  

 

 

 

PROCESO DE REASIGNACION N° 001 – 2022 

“Contratar los Servicios de OBSTETRAS” 

Ley N° 31538  

  

RESULTADOS FINALES 

 

 

N° PARTICIPANTE CONDICIÓN 

 

OBSERVACIÓN 

1 
CCORIMANYA GUTIERREZ DANIEL 
TEODORO 

APTO 
 

2 CUSI ESCOBEDO SOLEDAD APTO 
 

3 FLORES CATUNTA DIANA CATERIN APTO 
 

4 ROJAS VILLAVICENCIO OFELIA APTO  

5 TELLO TELLO MARILUZ APTO 
 

 

 

 

Cusco, 01 de octubre de 2022. 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing


 

El/la participante declarado APTO/A en el Proceso de reasignación, para efectos de la suscripción y registro del Contrato Administrativo 

de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

 

Suscribir dentro de los días siguientes de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces, en el 

horario de trabajo establecido por la entidad, el mismo que contendrá lo siguiente: 

 

 
 Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Única de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing 

 

 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo 4, se procederá a la elaboración y suscripción del contrato. 

 

Comité de Evaluación  

 

 

 

PROCESO DE REASIGNACION N° 001 – 2022 

“Contratar los Servicios de PILOTO DE AMBULANCIA” 

Ley N° 31538  

  

RESULTADOS FINALES 

 

 

N° PARTICIPANTE CONDICIÓN 

 

OBSERVACIÓN 

1 MIRANDA SANTOYO IRVIN APTO 
 

2 QQUELCCA TTITO EFRAIN  APTO 
 

3 QUISPE CHOQQUEPURI HUMBERTO APTO 
 

4 MARTINEZ MIRANDA LARRY APTO  

 

 

 

Cusco, 01 de octubre de 2022. 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing


 

El/la participante declarado APTO/A en el Proceso de reasignación, para efectos de la suscripción y registro del Contrato Administrativo 

de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

 

Suscribir dentro de los días siguientes de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces, en el 

horario de trabajo establecido por la entidad, el mismo que contendrá lo siguiente: 

 

 
 Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Única de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing 

 

 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo 4, se procederá a la elaboración y suscripción del contrato. 

 

Comité de Evaluación  

 

 

 

PROCESO DE REASIGNACION N° 001 – 2022 

“Contratar los Servicios de QUIMICO FARMACEUTICO” 

Ley N° 31538  

  

RESULTADOS FINALES 

 

 

N° PARTICIPANTE CONDICIÓN 

 

OBSERVACIÓN 

1 LEON CRUCINTA JUAN EDWARD APTO 
 

2 ATAYUPANQUI QUISPE SOLEDAD  APTO 
 

3 PHOCCO ACHAHUI MESALYNA  APTO 
 

4 MENDOZA VILLANUEVA KENY ANELI  APTO  

5 MARTIARENA LOPEZ YULI VANITZA APTO 
 

6 HUILLCA PALOMINO EFRAIN APTO 
 

 

 

 

Cusco, 01 de octubre de 2022. 

 

 

 
 

 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing


PROCESO DE REASIGNACION N° 001 – 2022 

“Contratar los Servicios de TECNICO EN ENFERMERIA” 

Ley N° 31538  

  

RESULTADOS FINALES 

 

 

N° PARTICIPANTE CONDICIÓN 

 

OBSERVACIÓN 

1 ABARCA QUISPE ALEJANDRINA APTO 
 

2 ABRILL ANDRADE NATALY APTO 
 

3 ALTAMIRANO ALMIRON SUSAN  NO APTO 
Título en Farmacia 

4 ALVAREZ ALEGRE YUNIOR APTO  

5 ALVAREZ CHACMANA BENITO APTO 
 

6 AMAU HUILLCA NELLY APTO 
 

7 APAZA HUILLCA SONIA OFELIA APTO 
 

8 ARAGON CONDORI JHONY ALTO 
 

9 ARCOS NEGRON JUAN BENITO APTO 
 

10 ARO CCOTOHUANCA  HAYDEE APTO 
 

11 ARTEAGA QUISPE CARINA APTO 
 

12 AUCCAYLLA LLACTA LOURDES APTO 
 

13 AYALA CARRASCO AYDEE  APTO 
 

14 BRAVO VARGAS MARIA LUZ APTO 
 

15 BUJANDA GONZALEZ EPIFANIA APTO 
 

16 CABALLERO ROJAS ZORAIDA LOURDES APTO 
 



17 CALLAPIÑA HUAMAN AMERICO APTO 
 

18 CCAHUA ALVAREZ ALEX SANDER APTO 
 

19 CCAMA PUMA BERTHA APTO 
 

20 CCOPA CHINO JUDITH ISABEL APTO 
 

21 CCOYO SANCHEZ ROXANA APTO 
 

22 CERVANTES CASTILLA EVELIN MILAGROS APTO 
 

23 CHACMANA QUISPE CAROLINA APTO 
 

24 CHILLCA HUALLPA CRISTINA APTO 
 

25 CHILO MUÑOZ HILDA APTO 
 

26 CHOQUEHUANCA VILCA ANDREA MARTA APTO 
 

27 CHOQUEHUAYTA VILLA ROXANA  NO APTO 
No presento Curriculum 

28 CONDORI HUALLPA CLAVIA ALTO 
 

29 CONDORI HUAMAN JULIAN APTO 
 

30 CONDORI MAYHUA CIRILA  APTO 
 

31 CORRALES AGUILAR CESAR NO APTO 
No presento Curriculum 

32 CRUZ ZEGARRA MARIBEL  APTO 
 

33 URACI TACO MARTHA APTO 
 

34 DELGADO SANTOS JHION CARLOS APTO 
 

35 ESPINOZA CRUZ NANCY APTO 
 

36 FARFAN CHOQQUE YSABEL APTO 
 

37 FARFAN POZO SILVIA VANESSA APTO 
 

38 FARFAN SALAS ALICIA APTO 
 



39 FARFAN SALAS FLOR MILAGROS APTO 
 

40 FERNANDEZ HUALLAPO ROCIO DEL PILAR APTO 
 

41 FLOREZ MACHACA CRISTIAN APTO 
 

42 FRANCO SALLO ALDER APTO 
 

43 GALLEGOS CCOPA ESMERANIA APTO 
 

44 GALLEGOS IBARRA YULY YANETH APTO 
 

45 GRAJEDA PILLCO YANED APTO 
 

46 GUEVARA SERRANO SHARON DIANNE APTO 
 

47 GUILLEN OMONTE MARIELA NIEVES APTO 
 

48 GUTIERREZ HUAMAN CINTHIA CRISS APTO 
 

49 GUZMAN CARPIO AMILCAR APTO 
 

50 HANCCO DAZA BERNARDINA APTO 
 

51 HERRERA NAVARRO FLOR MELINA APTO 
 

52 HERRERA NAVARRO FLOR MELISSA APTO 
 

53 HUAHUA SONCCO MAMANI GLADIS APTO 
 

54 HUALLPA HANCCO JUDITH  APTO 
 

55 HUAMAN QUISPE BEATRIZ APTO 
 

56 HUAMAN SICCOS XIOMARA SOLEDAD APTO 
 

57 HUAMAN TAMBOHUCSO PAULINA APTO 
 

58 HUAMANI HUAMAN VILMA APTO 
 

59 HUANCA QUISPE JUDITH APTO 
 

60 ISMODES TTITO KATY JHAJAIRA APTO 
 



61 HANCCO FLORES RICARDINA APTO 
 

62 LAZO QUISPE JOSE ANGEL APTO 
 

63 LIPE HUAMAN NANCY ELENA APTO 
 

64 LUQUE ARI LUZ CLARITA APTO 
 

65 MACHACA HUAMAN IRMA SEGUNDINA APTO 
 

66 MACHACA RAMOS DELCIA YANET APTO 
 

67 MAMANI HUAYLLA JUSTA ELENA APTO 
 

68 MAMANI MELO ALICIA  APTO 
 

69 MANTILLA AYMA KARINA APTO 
 

70 MASIAS BORDA YOANA KATHERINE APTO 
 

71 MEZA IBARRA AMERICA APTO 
 

72 MEZA SANCHEZ YOLANDA APTO 
 

73 MIRANDA ESQUICHE ANA MARIA APTO 
 

74 MONTALVO HUILLCA JUANA ISABEL APTO 
 

75 MUÑOZ MENDOZA JULIA APTO 
 

76 NINA CALLA YENY ROSMERY APTO 
 

77 NINAN MAMANI VIKY MARIBEL APTO 
 

78 PACCO CCALLA LUORDES APTO 
 

79 PARI PACHAPUMA GUILIA ROXANA APTO 
 

88 PIZANGO FACABI ANEL  APTO 
 

81 POCCO PACHECO YESSICA  APTO 
 

82 QUISPE CERCEDA RUTH NERIY APTO 
 



83 QUISPE HUALLA DELIA APTO 
 

84 QUISPE QUISPE ANA LUZ APTO 
 

85 QUISPE QUISPE OSCAR APTO 
 

86 QUISPE SICLLA ADELA APTO 
 

87 RODRIGUEZ QUISPE RAUL APTO 
 

88 ROJAS ARMACTA DEYBI KEN APTO 
 

89 ROQUE MARTINEZ DINA APTO 
 

90 ROSADO AUCCA JANETH  LUCERO APTO 
 

91 SINCHI HUAMAN YENIFER  APTO 
 

92 SOTA SALAZAR VERONICA APTO 
 

93 SURCO LUNA MARISOL APTO 
 

94 TARRAGA HUAMAN SARITA APTO 
 

95 TORIBIO HUAMANI GLORIA APTO 
 

96 TORRES SINCA ENMA APTO 
 

97 VARGAS MORA JUVISSA APTO 
 

98 VARGAS VALVERDE DORIS APTO 
 

99 VELASQUEZ VILLACORTA DANITZA APTO 
 

100 VELASQUEZ ZAPATA DARCY SOPHIA APTO 
 

101 VILCA CASTRO JOVANA APTO 
 

102 VIZARFETA CONTRERAS KERSTIE ROSALIE APTO 
 

103 ZUÑIGA PORTILLA YANET APTO 
 

104 ACHAHUI CONDORI SOLEDAD APTO 
 



105 ARANCAYA CHOQUE FRANCISCA APTO 
 

106 CALLAÑAUPA TTITO YANET APTO 
 

107 CASTILLO ÑAHUI ROSA APTO 
 

108 CCAHUA ANCCO NAIRA SONIA APTO 
 

109 CONDE  HUILLCA ELIZABETH APTO 
 

110 FARFAN FARFAN LISETH APTO 
 

111 FLORES HUAMAN YOLANDA APTO 
 

112 FUENTES TAYPE NEPTALY BEATRIZ APTO 
 

113 GALLEGOS CUSI JAYDE APTO 
 

114 HANCCO FLORES TEOFILO APTO 
 

115 HERRERA QUISPE DANIELA APTO 
 

116 HUAMAN ALVAREZ LIZETH  VALERIA APTO 
 

117 HUAMAN HUAMAN BELINA APTO  
 

118 
HUAMAN SHUPINGAHUA  ALEXANDRA  
ROCIO  

APTO 
 

119 HUAMANI CARDENAS LUZMILA APTO 
 

120 HUARAYA CUSIHUAMAN ALICIA EUGENIA APTO 
 

121 HUILCCA APAZA KARINA APTO 
 

122 LUICHO QUISPE NADIA ROXANA APTO 
 

123 MAYHUIRE  SONCCO CAROLINA APTO 
 

124 OROZ  VALDEZ SILVIA APTO 
 

125 ORTIZ HUAMANÑAHUI  KARINA APTO 
 

126 PANTIGOSO CJUIRO JAVIER APTO 
 



127 PUMA PAUCARA  MARGOT GLORIA APTO 
 

128 QQUENAYA APAZA  HILDA APTO 
 

129 QUISPE CCOLQUE MARGARITA APTO 
 

130 QUISPE GUTIERREZ CLAUDIA APTO 
 

131 QUISPE SANDOVAL KARINA APTO 
 

132 QUISPE TAPARA FLOR DE MARIA APTO 
 

133 QUISPE VASQUEZ EVANGELINA APTO 
 

134 QUITO MOLINA MEDALI APTO 
 

135 QUITO MOLINA ROLANDO APTO 
 

136 SANCCA TTITO CLARISA APTO 
 

137 VALENZA ARAGON CYNTHIA APTO 
 

138 VALVERDE GOMEZ YOFRE APTO 
 

139 VASQUEZ CAVIDES MARISOL APTO 
 

140 YUCRA TARACAYA CLORINDA APTO 
 

141 YUPANQUI VILLEGAS HAYDEE APTO 
 

142 ALVAREZ ALEGRE MARIBEL  NO APTO 
No presento Curriculum 

143 MACHACCA GUTIERREZ VERONICA  NO APTO 
No presento Curriculum 

144 CAMARGO QUISPE ANA ELIZABETH  NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

145 CHEVARRIA CARDENAS JOSELYNE  NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

146 CUNO QUISPE YENNY DORIS NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

147 LIMA ROMERO CLARIZA NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

148 MENDIGURE JACHIR CANA VIANHI NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 



 

El/la participante declarado APTO/A en el Proceso de reasignación, para efectos de la suscripción y registro del Contrato Administrativo 

de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

 

Suscribir dentro de los días siguientes de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces, en el 

horario de trabajo establecido por la entidad, el mismo que contendrá lo siguiente: 

 

 
 Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Única de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing 

 

 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo 4, se procederá a la elaboración y suscripción del contrato. 

 

Comité de Evaluación  

 

 

 

149 MUJICA GUILLEN JUDITH  NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

150 NUÑEZ MENDOZA NANCY NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

151 PANTOJA PALOMINO  FIORELLA NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

152 PERALTA QUISPE MIRIAM NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

153 PIZARRO LETONA REBECA NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

154 PUCLLA TURPO YESICA  NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

155 PUMALLICA MELO LUCIA NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

156 RIOS CARDENAS GRECIA NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

157 SUCLLI CONDORI MARIVEL NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

158 VERA HUAMAN YESICA NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

159 VILLAFUERTE FERNANDEZ MILUSKA NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

 

 

 

Cusco, 01 de octubre de 2022. 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing


 

El/la participante declarado APTO/A en el Proceso de reasignación, para efectos de la suscripción y registro del Contrato Administrativo 

de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

 

Suscribir dentro de los días siguientes de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces, en el 

horario de trabajo establecido por la entidad, el mismo que contendrá lo siguiente: 

 

 
 Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Única de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing 

 

 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo 4, se procederá a la elaboración y suscripción del contrato. 

 

Comité de Evaluación  

 

 

 

PROCESO DE REASIGNACION N° 001 – 2022 

“Contratar los Servicios de TECNICOS EN FARMACIA” 

Ley N° 31538  

  

RESULTADOS FINALES 

 

 

N° PARTICIPANTE CONDICIÓN 

 

OBSERVACIÓN 

1 HUALLPA CHARA FREDY APTO 
 

2  SILVA OLAVE JESUS  APTO 
 

3  CUELA CHURA DINA PATRICIA  APTO 
 

4  CARPIO CHURA YUBICA  APTO  

5  CABRERA HUANACO SONIA APTO 
 

6  CABALLERO NINA MARILU  APTO 
 

7  QUISPE CORREA HILDA APTO 
 

8  MAXI LOPEZ GIOVANNA APTO 
 

9  JALIXTO ALATA SONIA CAROLA  APTO 
 

10  ALVAREZ CUBA NADIMI TERESA APTO 
 

 

 

 

Cusco, 01 de octubre de 2022. 

 

 

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing


PROCESO DE REASIGNACION N° 001 – 2022 

“Contratar los Servicios de TECNICO EN LABORATORIO” 

Ley N° 31538  

  

RESULTADOS FINALES 

 

 

N° PARTICIPANTE CONDICIÓN 

 

OBSERVACIÓN 

1 HUANCA GONZALES JANET APTO 
 

2  HUAMAN NORMA INGRID LAURA APTO 
 

3  YEPEZ CHALCO  JUAN GUIDO APTO 
 

4  PORTILLA PALOMINO ROLY APTO  

5  LEVA MESCCO ANDREA AVELINA APTO 
 

6  CCASA ALVIZ SALLY  DUNIA APTO 
 

7  ZUÑIGA  HUILLCA  CORINA APTO 
 

8  ROJAS DIAZ ELIZABETH ROXANA APTO 
 

9  DEZA NINA DINA APTO 
 

10  HUAMAN CCOLQUE MARIO APTO 
 

11 MAZA VERA ZAIDA LIZBETH APTO 
 

12 MERMA KCANA ROXANA APTO 
 

13 CCAHUA CHUCYA ESTEFANY APTO 
 

14 MENA ROBLES NOELIA ARACELI APTO 
 

 

 

 

Cusco, 01 de octubre de 2022. 

 

 

 



 

El/la participante declarado APTO/A en el Proceso de reasignación, para efectos de la suscripción y registro del Contrato Administrativo 

de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

 

Suscribir dentro de los días siguientes de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces, en el 

horario de trabajo establecido por la entidad, el mismo que contendrá lo siguiente: 

 

 
 Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Única de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing 

 

 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo 4, se procederá a la elaboración y suscripción del contrato. 

 

Comité de Evaluación  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing


 

El/la participante declarado APTO/A en el Proceso de reasignación, para efectos de la suscripción y registro del Contrato Administrativo 

de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

 

Suscribir dentro de los días siguientes de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces, en el 

horario de trabajo establecido por la entidad, el mismo que contendrá lo siguiente: 

 

 
 Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Única de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing 

 

 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo 4, se procederá a la elaboración y suscripción del contrato. 

 

Comité de Evaluación  

 

 

 

PROCESO DE REASIGNACION N° 001 – 2022 

“Contratar los Servicios de TECNICO EN RADIOLOGIA” 

Ley N° 31538  

  

RESULTADOS FINALES 

 

 

N° PARTICIPANTE CONDICIÓN 

 

OBSERVACIÓN 

1 HERVAS TUNQUI LUIS APTO 
 

 

 

 

Cusco, 01 de octubre de 2022. 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing


 
PROCESO DE REASIGNACION N° 001 – 2022 

“Contratar los Servicios de TECNICO EN SERVICIOS GENERALES” 

Ley N° 31538  

  

RESULTADOS FINALES 

 

 

N° PARTICIPANTE CONDICIÓN 

 

OBSERVACIÓN 

1 ARONI CASTILLO ROBERT  APTO 
 

2  CARRION ZUÑIGA MILLTON POLICARPO APTO 
 

3  SANCHEZ HERRERA DANIEL JOSUE APTO 
 

4  VARGAS CARRION DANNY BRAYAN APTO  

5  ROMERO MEDINA JOSEPH ALBERTO APTO 
 

6  GONZALES PUMA WALTER APTO 
 

7  MOREYRA SOTO ALEJANDRO FABIAN APTO 
 

8  LONCONE QUISPE JULIO CESAR APTO 
 

9  ARRIOLA ZAVALA SAULSIXTO APTO 
 

10  GONZALES MONTALVO ROGER MANUEL  NO APTO 
No lleva tiempo en el grupo 
ocupacional 

11 ALARCON ROJAS ROLANDO APTO 
 

 

 

 

Cusco, 01 de octubre de 2022. 

 

 

 



 

El/la participante declarado APTO/A en el Proceso de reasignación, para efectos de la suscripción y registro del Contrato Administrativo 

de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

 

Suscribir dentro de los días siguientes de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces, en el 

horario de trabajo establecido por la entidad, el mismo que contendrá lo siguiente: 

 

 
 Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Única de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing 

 

 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo 4, se procederá a la elaboración y suscripción del contrato. 

 

Comité de Evaluación  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing


PROCESO DE REASIGNACION N° 001 – 2022 

“Contratar los Servicios de TECNOLOGOS MEDICOS” 

Ley N° 31538  

  

RESULTADOS FINALES 

 

 

N° PARTICIPANTE CONDICIÓN 

 

OBSERVACIÓN 

1 BOHORQUEZ LEGUIA KATERINE NOHELI APTO 
 

2  ITURRIAGA PINAZO EDGAR DANIEL  APTO 
 

3  ANGULO YTURRIAGA OLGA APTO 
 

4  CHALLCO FLORES FLOR MONICA APTO  

5  RAMOS ESCALANTE ROSMERY APTO 
 

6  SACA HERRERA NATALY APTO 
 

7  FUSTAMANTE PEREZ LUZDELINA APTO 
 

8  ITURRIAGA HUAMAN ANABEL MERCEDES APTO 
 

9  SALAS VELASQUEZ BRISET CARHEL APTO 
 

10  TORRES QUISPE NANCI APTO 
 

11 HUARACHA QUISPE DORIS APTO 
 

12 ROMERO CUISO SANDRA YANET  NO APTO 

No corresponde por no tener contrato 
CAS (Suplencia Temporal) D.LEG 
276 

13 QUISPE RAYME JENNY  NO APTO 
Presenta Título de Bachiller en 
Tecnología Medica 

 

 

 

Cusco, 01 de octubre de 2022. 

 

 

 



 

El/la participante declarado APTO/A en el Proceso de reasignación, para efectos de la suscripción y registro del Contrato Administrativo 

de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

 

Suscribir dentro de los días siguientes de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces, en el 

horario de trabajo establecido por la entidad, el mismo que contendrá lo siguiente: 

 

 
 Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Única de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing 

 

 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo 4, se procederá a la elaboración y suscripción del contrato. 

 

Comité de Evaluación  

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing


PROCESO DE REASIGNACION N° 001 – 2022 

“Contratar los Servicios de AUXILIARES TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES” 

Ley N° 31538  

  

RESULTADOS FINALES 

 

 

N° PARTICIPANTE CONDICIÓN 

 

OBSERVACIÓN 

1 ALMAGRO OMAÑIA VICTOR MANUEL APTO 
 

2  CUENTAS OROSCO WILBERTH APTO 
 

3  GONZALES LUQUE JULIO CESAR APTO 
 

4  HUARSAYA CONDORI MARTIN APTO  

5  LASTRA LASTRA MIKE PETER APTO 
 

6  MANOTUPA ALANOCA DAVID  APTO 
 

7  PUMA MACCOYO EDGAR ANTONIO APTO 
 

8  QUIPO ORTEGA ELIZA APTO 
 

9  QUISPE MENDOZA PERCY APTO 
 

10  QUISPE VELASQUEZ LUZ MARINA APTO 
 

11 RUPA PEREZ JOZEF RUBEN APTO 
 

12 TARCO ECOS GILMER APTO 
 

13 TTITO SOTOMAYOR JHOEL EVER APTO 
 

14 ARENAS UMPIRE FERNANDO  APTO 
 

15 CHACMANA BARRIENTOS SONIA APTO 
 

16 ESCOBAR ALVAREZ EDUARDO HUMBERTO APTO 
 



 

El/la participante declarado APTO/A en el Proceso de reasignación, para efectos de la suscripción y registro del Contrato Administrativo 

de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

 

Suscribir dentro de los días siguientes de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces, en el 

horario de trabajo establecido por la entidad, el mismo que contendrá lo siguiente: 

 

 
 Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Única de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing 

 

 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo 4, se procederá a la elaboración y suscripción del contrato. 

 

Comité de Evaluación  

 

 

 

17 HANCCO QUISPE VILMA APTO 
 

18 MIRANDA MARMANILLO JUDITH APTO 
 

19 PAYMA ROJAS JHONNY APTO 
 

20 PAXI QUISPE ALVARO  APTO 
 

21 PEREZ VELASQUEZ MADEYNE APTO 
 

22 PINTO GAMARRA EULALIA APTO 
 

23 RAYA CUTIPA YENY MERET APTO 
 

24 RODRIGUEZ GAMARRA JOSE LUIS APTO 
 

25 ALEGRE BAZAN ADIEL JONATAN  NO APTO 

No presenta Anexos ni certificado de 
estudios que acrediten finalizar quinto 
de secundaria 

26 PHOCCO CAHUANA JOAN ADDERLY APTO 
 

27 CHIPANA MEZA DITMAR GENARO NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

28  AVILES CERECEDA GRISELDA 
NO APTO 

 

No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

29  ASARPAY CERECEDA ALEXIS NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

30 CALANCHE LEVITA MARY JULIA NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

31  GALVAN SANCHEZ EDGAR NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

32 HURTADO LOPEZ NELSON NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

 

 

 

Cusco, 01 de octubre de 2022. 

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing


PROCESO DE REASIGNACION N° 001 – 2022 

“Contratar los Servicios de MEDICOS CIRUJANOS” 

Ley N° 31538  

  

RESULTADOS FINALES 

 

 

N° PARTICIPANTE CONDICIÓN 

 

OBSERVACIÓN 

1 ANCCO MANNI LIZ CRISTABEL APTO 
 

2 BERRIOS ALVAREZ MELISSA APTO 
 

3 CALVIMONTE CARDENAS PATRICIA APTO 
 

4 CARDENAS RODRIGUEZ WILLIAM  APTO  

5 CARRASCO GONZALES WILLIAM APTO 
 

6 CARRILLO YEPEZ LISETTE BETANIA APTO 
 

7 CARRION GONZALES DIANA NO APTO 
No presento documentos 

8 CARRION MANOTUPA DAVIS NILTON APTO 
 

9 CATUNTA PERALTA JHON RAMIRO APTO 
 

10 CHAVEZ ARAGON CECILIA JOANA APTO 
 

11 FLORES GUTIERREZ GISELA KAREN APTO 
 

12 FLOREZ QUISPE ROSALVINA APTO 
 

13 HUACAC CACERES KATIANA APTO 
 

14 HUAMAN APAZA MAYRA HILDA APTO 
 

15 HUAMAN USCAPI LUDBEN  APTO 
 

16 LEYVA LIMA CARLOS ANGEL APTO 
 



17 LETONA CONTRRAS FREDY APTO 
 

18 MAMANI ACERO MARY LUZ APTO 
 

19 MEDINA VICTORIO VERONICA YSABEL APTO 
 

20 MORON MENDOZA HILENIA  APTO 
 

21 MUÑIZ ALVAREZ AMERICO APTO 
 

22 OLAZABAL ESPEJO CORINA NO APTO 
 

No presento documentos 

23 OLIVERA FLORES LUCIO IVAN APTO 
 

24 ONG ANDREW TEAN EARN APTO 
 

25 PACHECO OVIEDO GEORGE SSADAN   APTO 

 

26 PILLCO RIVERO ADA PAMELA NO APTO 
 

No presento documentos 

27 PUELLES JARA DAYHANA  APTO 
 

28 QQUECHO GALIANO LUIS ROBERTO 
APTO 

 

 

29 QUILCA HULLPAMAYTA KAREN MILAGROS NO APTO 
No presento documentos 

30 QUISPE ENRIQUEZ NURIA LISETH APTO 
 

31 QUISPE HANCCO YANETH APTO 
 

32 QUISPE SANDOVAL JESUS ABEL APTO 
 

33 REAÑO PANTIGOZO JOSE LUIS APTO 
 

34 RODRIGUEZ ZAMBRANO ANAPAOLA CECIL APTO 
 

35 ROJAS ALVAREZ ALVARO APTO 
 

36 ROMERO CALDERON YVANIA APTO 
 

37 SALAS GALIINDO MARIA ELENA APTO 
 

38 SAMANEZ SORIA VICTOR ANTONIO APTO 
 



39 SANTOS BARRIENTOS RAMIRO ELEAZAR APTO 
 

40 TAMAPA QUISPE WILBERTH APTO 
 

41 UÑAPILLCO UÑURUNCO FRANKLIN KENYO APTO 
 

42 URBANO ITURRIAGA JUAN CARLOS APTO 
 

43 VALLE ZARATI NIA APTO 
 

44 VIVANCO CARDENAS CARLOS ALBERTO APTO 
 

45 WARTHON SOTOMAYOR JAY EDWARD APTO 
 

46 ABARCA ACUÑA BRYAN APTO 
 

47 ALTAMIRANO ECHEGARAY YNGRID APTO 
 

48 BEJAR ALAGON MARIBEL APTO 
 

49 BULEJE SALAS ALDO JESUS  APTO 
 

50 CHAVEZ ESCALANTE SHIOMA LIZETH APTO 
 

51 FERNANDEZ CHURA LUIS SALOMON  APTO 
 

52 GONGORA OLAYUNCA JOSUE RAUL APTO 
 

53 HERRERA BUSTAMANTE JUAN CARLOS APTO 
 

54 MAMANI MORIANO JOSMELL APTO 
 

55 PERALTA ILLANES KELLY ANGELICA APTO 
 

56 PUMA SURCO WENDY YOHESLY APTO 
 

57 QUISPE MENDOZA JUAN EDUARDO APTO 
 

58 MUÑOZ CAMERO ZULMA APTO 
 

59 HUANCACHOQUE USCA MARCO APTO 
 

60 OJEDA ALVAREZ JHON APTO 
 



61 OVIEDO DELGADO GLADIS APTO 
 

62 PACORI CALLAÑAUPA INGRID LISBETH APTO 
 

63 PALOMINO RAMIREZ JIMMY LEONCIO APTO 
 

64 CHOQUE CUTIPA RUBEN DARIO APTO 
 

65 CASTAÑEDA CHIRINOS WILLMAN  APTO 
 

66 AGUILAR BRAVO SAMUEL RODRIGO APTO 
 

67 MEJIA QUISPE CRISTINA NO APTO 
NO EVIDENCIA VINCULO LABORAL 
AL 31 DE JULIO  

68 CUEVAS CISNEROS JIMY WILLIAMS  NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

69 COMECA MAMANI DANIEL NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

70 CONDORI HUACA VANESSA  NO APTO  
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

71 DELGADO LAZARO ALESSANDRA RUBY NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

72 GUTIERREZ CHOQUE GUSTAVO FERNANDO  NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

73 ESPINOZA PEDRAZA ROXANA NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

74 FARFAN HUAMAN CARMEN JULIA  NO APTO  
Al 31 de julio vinculo laboral en la Red 
Cusco Norte  

75 GOMEZ BARRAGAN EDWING ABRAHAM NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

76 LLOCLLA CONCHA LUCIA VERONICA NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

77 MIRANDA MARTINEZ ROXANA ABIGAIL NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

78 NUE AGUILAR TATIANA EVELYN NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

79 QUISPE ROJAS ASTRID THONGZHI NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

80 RUIZ CCORIMANYA JARED PHILIP BRIAN NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

81 SOTELO GONZALES EVA SABRINA NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

82 TECSE ORTIZ OSCAR DAVID NO APTO 
No cumple los 9 meses al 31 de julio 
del 2022 

 

 



 

El/la participante declarado APTO/A en el Proceso de reasignación, para efectos de la suscripción y registro del Contrato Administrativo 

de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

 

Suscribir dentro de los días siguientes de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces, en el 

horario de trabajo establecido por la entidad, el mismo que contendrá lo siguiente: 

 

 
 Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Única de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing 

 

 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo 4, se procederá a la elaboración y suscripción del contrato. 

 

Comité de Evaluación  

 

 

 

Cusco, 01 de octubre de 2022. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing


 

El/la participante declarado APTO/A en el Proceso de reasignación, para efectos de la suscripción y registro del Contrato Administrativo 

de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

 

Suscribir dentro de los días siguientes de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces, en el 

horario de trabajo establecido por la entidad, el mismo que contendrá lo siguiente: 

 

 
 Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Única de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing 

 

 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo 4, se procederá a la elaboración y suscripción del contrato. 

 

Comité de Evaluación  

 

 

 

PROCESO DE REASIGNACION N° 001 – 2022 

“Contratar los Servicios de MEDICO ESPECIALISTA” 

Ley N° 31538  

  

RESULTADOS FINALES 

 

 

N° PARTICIPANTE CONDICIÓN 

 

OBSERVACIÓN 

1 GAMERO ECHEGARAY TAYOSHY WALTER APTO 
 

2 HUANCACHOQUE USCA MARCO APTO 
 

3 OJEDA ALVAREZ JHON APTO 
 

 

 

 

Cusco, 01 de octubre de 2022. 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing


 

El/la participante declarado APTO/A en el Proceso de reasignación, para efectos de la suscripción y registro del Contrato Administrativo 

de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente: 

 

Suscribir dentro de los días siguientes de publicado el resultado final, en la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces, en el 

horario de trabajo establecido por la entidad, el mismo que contendrá lo siguiente: 

 

 
 Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Única de Datos (FUD), archivos que encontrará en el siguiente enlace: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing 

 

 

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo 4, se procederá a la elaboración y suscripción del contrato. 

 

Comité de Evaluación  

 

 

 

 
 

PROCESO DE REASIGNACION N° 001 – 2022 

“Contratar los Servicios de TRABAJADOR SOCIAL” 

Ley N° 31538  

  

RESULTADOS FINALES 

 

 

N° PARTICIPANTE CONDICIÓN 

 

OBSERVACIÓN 

1 YABAR GALLEGOS CARLOS ALBERTO  APTO 
 

 

 

 

Cusco, 01 de octubre de 2022. 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1qjW0HaBfXSYn2nPMQnKL7fP9-bglM0Gj?usp=sharing

