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ANEXO N°2
DECLARACION JURADA
Quien SUSCIIDE. ...ovvve e, identificado/a con DNI N i, Con domicilio
2 s e A S , de estado civil................. , natural del Distrito de............ , Provincia........oooovvviiiiiiinnn, )
Departamento de.................... , servidor nombrado del Hospital Regional de Cusco, en el cargo de :
DECLARO BAJO JURAMENTO:

1.~ No tener proceso pendiente ni haber sido sancionado con cese, destitucion o despido, por falta administrativa disciplinaria
o proceso de determinacion de responsabilidades administrativas, asi como no haber sido despedido debido al desempefio
negligente o insuficiente del ejercicio de mis funciones (De haberlo sido debera adjuntar la documentacién que acredite su
rehabilitacion).

2. No estar comprendido en los impedimentos de la Ley 28175, es decir no recibir otra remuneracion, retribucién, emolumento

o cualquier otro tipo de ingreso de Institucion Publica.

No tener inhabilitacion administrativa o judicial, para celebrar Contratos o ejercer cargo en Entidades del Estado.

No tener inhabilitacion vigente en el Registro de Sanciones de Destitucion y Despido- RNSDD.

5. No estar incurso en caso de nepotismo, por tanto no tengo grado de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad y por razén de matrimonio con los funcionarios de direccion y/o personal de confianza del Hospital
Regional Cusco que gozan de la facultad de contratacion de personal, o tengan injerencia directa o indirecta en el proceso
de seleccion, segln el marco de la Ley N°26771, y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°021-2000-PCM,
modificado por el D. S. N°034-2005-PCM.

6. No tener sancion vigente en el Registro Nacional de Proveedores.

7. No tener antecedentes policiales, penales y/o judiciales.

8. No encontrarme inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

9. Tener disponibilidad inmediata a la fecha prevista para la suscripcion del contrato por reemplazo temporal con el Hospital
Regional de Cusco convocante del presente proceso.

10. Gozar de buena salud fisica y mental.

11. Que soy responsable de la veracidad de todos los documentos e informacion que presento a efectos del proceso.

12. Cumplo con los requisitos para la plaza que postulo en el Concurso de Méritos de Ascenso Interno.

B~ w

Asumo la responsabilidad civil y/o penal de cualquier accion de verificacion posterior que compruebe falsedad alguna en mi
participacion en el presente proceso, me someto a las sanciones contempladas en el Art. 427° del Cédigo Penal.

Cusco,....... (o TT de 2023.

FIRMA DEL DECLARANTE
Art. 34°, numeral 34.3 de TUO de la Ley 27444: ' '

“En caso de comprobar fraude o falsedad en la declaracién, informacién o en la documentacion-presentada por el administrado,
la entidad considerard no satisfecha la exigencia respectiva para todos sus efectos, procediendo a declarar la nulidad del acto
administrativo sustentado en dicha declaracién, informacién o documento;-e imponer a quien haya empleado esa declaracién,
informacion o documento una multa en favor de la entidad de entre cinco (5) y diez (10) Unidades Impositivas Tributarias vigentes
a la fecha de pago; y, ademds, si la conducta se adecua a los supuestos previstos en el Titulo XIX Delitos contra la Fe Publica del
Codigo Penal, ésta deberd ser comunicada al Ministerio Publico para que interponga la accién penal correspondiente.



ANEXO N°4

PLAZAS VACANTES PARA ASCENSO INTERNO PARA EL PERSONAL ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO

o ShREO NIVEL NRO de PLAZAS
£ CAT.REM VACANTES
1 ADMINISTRATIVO SPC 1
2 ADMINISTRATIVO SPD 2
3 ADMINISTRATIVO SPE 2
4 ADMINISTRATIVO STA 3
5 ADMINISTRATIVO STB 5
6 ADMINISTRATIVO STC 5
7 ADMINISTRATIVO STD 3
8 ADMINISTRATIVO STE 3
9 MEDICO 19 1
10 MEDICO 18 11
11 MEDICO 17 11
12 MEDICO 16 13
13 ENFERMERA/Q 14 2
14 ENFERMERA/O 13 3
15 ENFERMERA/O 12 2
16 ENFERMERA/O 11 21
17 TECNICO ASISTENCIAL STE 1
18 TECNICO ASISTENCIAL STD i
19 TECNICO EN NUTRICION STE 1




DEBE DECIR:

ANEXO N°2
DECLARACION JURADA
- Quien SUSCrbe iz fei et st e e E identificado/a con DNI N arana Con domicilio
O e e oy e , de estado civil.......ooooo . natural del Distrito  de........ooeiiiiiiiiiii :
Provincia........ccocoveeeiiinnnnnn, , Departamento de................... , servidor nombrado del Hospital Regional Cusco, en el cargo de:

DECLARO BAJO JURAMENTO:

1. No tener proceso pendiente ni haber sido sancionado con cese, destitucion o despido, por falta administrativa disciplinaria
o proceso de determinacion de responsabilidades administrativas, asi como no haber sido despedido debido al desempefio
negligente o insuficiente del ejercicio de mis funciones (De haberlo sido debera adjuntar la documentacion que acredite su
rehabilitacion).

2. No estar comprendido en los impedimentos de la Ley 28175, es decir no recibir otra remuneracion, retribucion, emolumento
o cualquier otro tipo de ingreso de Institucion Publica.

3. No tener inhabilitacién administrativa o judicial, para ejercer cargo en Entidades del Estado.
4. No tener inhabilitacion vigente en el Registro de Sanciones de Destitucion y Despido- RNSDD.
5. No estarincurso en caso de nepotismo, por tanto no tengo grado de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad,

. segundo de afinidad y por razén de matrimonio con los funcionarios de direccion y/o personal de confianza del Hospital
Regional Cusco que tengan injerencia directa o indirecta en el proceso de ascensos.
. No tener sancion vigente en el Registro Nacional de Proveedores.
; No tener antecedentes policiales, penales y/o judiciales.
No encontrarme inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos.
% Gozar de buena salud fisica y mental.
V)

Que soy responsable de la veracidad de todos los documentos e informacion que presento a efectos del proceso.
Cumplo con los requisitos para la plaza que postulo en el Concurso de Meritos de Ascenso Interno.

- o

Asumo la responsabilidad civil y/o penal de cualquier accion de verificacion posterior que compruebe falsedad alguna en mi
participacion en el presente proceso, me someto a las sanciones contempladas en el Art. 427° del Codigo Penal.

CusCoy s e o [SHEm S i R e de 2023.

Vin

FIRMA DEL DECLARANTE

Art. 32° Ley 27444. En caso de comprobarse fraude, falsedad en la declaracion o informacion presentada por el administrado, la entidad consideraré no satisfecha
la exigencia para todos sus efectos procediendo a comunicar el hecho para que se declare la nulidad del acto administrativo, imponga a quien haya empleado

dicha declaracién una multa, y de ser el caso comunicar el hecho al Ministerio Piblico para la denuncia correspondiente.



ANEXO N°3

CRONOGRAMA PARA EL PROCESO DE ASCENSO N° 01-2023 HOSPITAL REGIONAL CUSCO

ACTIVIDAD FECHA HORA - LUGAR RESPONSABLE
PUBLICACION DE LAS 14 al 18 de diciembre del 10:00 COMISION DE
BASES Y CONVOCATORIA 2023 PAGINAWEB Y VITRINA UGRH |  CONCURSO
SOLICITUD DE ;

14’ 15. 16,18)’19 de DE 8:00 A 14.30 Hrs.
INSCRIPCION DE S E POSTULANTES
IcClempre de : £ :
POSTULANTES Sabado 16 de 8:00 a 12:00pm
MESA DE PARTES
EVALUACION 20y 21 de diciembre del A partir de las 9:00 am COMISION DE
CURRICULAR 2023 AUDITORIUM CONCURSO
PUBLICACION DE COMISION DE
23 de diciembre del 2023
RESULTADOS PAGINA WEB Y VITRINA UGRH | CONCURSO
PRESENTACION DE DE 08:00 A 12.30
26 de diciembre del 2023 POSTULANTES
RECLAMOS MESA DE PARTES
ABSOLUCION DE PAGINA WEB Y VITRINA DE COMISION DE
27 de diciembre del 2023
RECLAMOS RRHH CONCURSO
PUBLICACION DE
CUADRO DE MERITOS Y _ PAGINA WEB Y VITRINA DE COMISION DE
28 de diciembre del 2023
RESULTADOS FINALES RRHH CONCURSO

MDEL ASCENSO

EMISION DEL INFORME COMISION DE
28 de diciembre del 2023 MESA DE PARTES

FINAL CONCURSO
EMISION DELACTO !

; DIRECCION
RESOLUTIVO DE 29 de diciembre DIRECCION

EJECUTIVA

ASCENSO

Nota: El presente cronograma puede estar sujeto a modificacion por acuerdo de la Comision
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Cusco

" “Decenio de Igualdad de Oportuni&édes paia mujéres y hombres”
"Afio de la Unidad, a Paz y el Desaroll”

Hospital Regional del  Unidad de Gestion de
Recursos Humanos

CRONOGRAMA PARA EL PROCESO DE ASCENSO N° 01-2023 HOSPITAL REGIONAL CUSCO

ACTIVIDAD FECHA HORA - LUGAR RESPONSABLE
PUBLICACION DE LAS 14 al 18 de diciembre del 10:00 COMISION DE
BASES Y CONVOCATORIA 2023 PAGINA WEB Y VITRINA UGRH CONCURSO
SOLICITUD DE DE 8:00 A 14.30 Hrs.
14,15, 16y 18 de
INSCRIPCION DE Sabado 16 de 8:00 a 12:00pm POSTULANTES
diciembre del 2023
POSTULANTES MESA DE PARTES
EVALUACION 19y 22 de diciembre del A partir de las 9:00 am COMISION DE
CURRICULAR 2023 AUDITORIUM CONCURSO
PUBLICACION DE COMISION DE
26 de diciembre del 2023
RESULTADOS PAGINAWEB Y VITRINA UGRH CONCURSO
PRESENTACION DE DE 08:00 A 12.30
: 27 de diciembre del 2023 POSTULANTES
RECLAMOS MESA DE PARTES
ABSOLUCION DE PAGINA WEB Y VITRINA DE COMISION DE
28 de diciembre del 2023
RECLAMOS RRHH CONCURSO
PUBLICACION DE
CUADRO DE MERITOS Y PAGINA WEB Y VITRINA DE COMISION DE
29 de diciembre del 2023
RESULTADOS FINALES RRHH CONCURSO
DEL ASCENSO
EMISION DEL INFORME COMISION DE
29 de diciembre del 2023 MESA DE PARTES
FINAL CONCURSO
EMISION DEL ACTO :
; DIRECCION
RESOLUTIVO DE 02 de enero 2024 DIRECCION
EJECUTIVA
ASCENSO

Nota: El presente cronograma puede estar sujeto a modificacion por acuerdo de la Comisién

AV LA CULTURA S/N
Central Telefonica (084) 227661
www.hrcusco.gob.pe



ANEXO N°4
PLAZAS VACANTES PARA ASCENSO INTERNO PARA EL PERSONAL ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO (actual)

N° CARGO NIVEL PLAZA VACANTES
1 | ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD SPE 190345 1
2 | ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD SPE 190682 1
3 | ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD SPE 190218 1
4 | ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD SPE 190211 1
5 | ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD SPE 190727 1
6 | ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD SPE 189835 i
7 | ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD SPE 190907 1
8 | ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD SPE 189934 1
9 | ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD SPE 190474 1
10 | ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD SPE 190580 1
11 | ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD SPE 190139 1
12 | CIRUJANO DENTISTA v 189359 1
13 | CONDUCTOR DE AMBULANCIA STA 190140 1
14 | ENFERMERA/O ENF-14 189668 L
‘15 | ENFERMERA/O ENF-14 189354 1
16 | ENFERMERA/O ENF-14 189712 1
17 | ENFERMERA/O ENF-14 189503 1
18 | ENFERMERA/O ENF-14 189715 1
19 | ENFERMERA/O ENF-14 189557 1
20 | ENFERMERA/O ENF-14 189653 1
21 | ENFERMERA/O ENF-14 189404 1
22 | ENFERMERA/O ENF-14 189302 1
23 | ENFERMERA/O ENF-14 189417 i
24 | ENFERMERA/O ENF-14 189695 1
25 | ENFERMERA/O ENF-14 189230 1
26 | ENFERMERA/O ENF-14 189625 1
.27 | ENFERMERA/O ENF-14 189317 1
28 | ENFERMERA/O ENF-14 189169 1
29 | ENFERMERA/O ENF-14 189298 1
30 | ENFERMERA/O ENF-14 189497 1
31 | ENFERMERA/O ENF-14 189520 1
32 | ENFERMERA/O ENF-14 189344 1
33 | ENFERMERA/O ENF-14 189538 1
34 | ENFERMERA/O ENF-14 189652 1
35 | ENFERMERA/O ENF-13 189177 1
N 36 |MEDICOI MC-5 189292 1
37 |MEDICO I MC-5 189339 1
38 | MEDICOIII MC-5 189718 1
39 | MEDICO IV MC-5 189375 1
40 | MEDICO IV MC-5 189308 1
41 | MEDICO IV MC-5 189610 1
42 | MEDICOII MC-5 189319 1
43 |MEDICOII MC-5 191422 1
44 | MEDICO ESPECIALISTA MC-5 189599 1
45 | MEDICO ESPECIALISTA MC-5 189199 1
46 | MEDICO I MC-5 189144 1
47 | MEDICO GINECOLOGO MC-2 000054 1
48 | OBSTETRA OBS-V 189659 1
49 | OBSTETRIZV 0BS-V 189568 1
50 | TECNICO ASISTENCIAL STA 190160 1
51 | TECNICO ASISTENCIAL sTB 190820 1
52 | TECNICO ASISTENCIAL STB 190446 1




53 | TECNICO ASISTENCIAL STB 191059 1
54 | TECNICO ASISTENCIAL STB 190946 1
55 | TECNICO ASISTENCIAL STB 191033 1
56 | TECNICO ASISTENCIAL STC 189882 1
57 | TECNICO ASISTENCIAL STC 191133 1
58 | TECNICO ASISTENCIAL STC 190947 1
59 | TECNICO ASISTENCIAL STD 190936 1
60 | TECNICO ASISTENCIAL STE 190141 1
61 | TECNICO ASISTENCIAL STE 190471 1
62 | TECNICO ASISTENCIAL STE 000576 1
63 | TECNICO ASISTENCIAL STE 190264 1
64 | TECNICO ASISTENCIAL STE 191544 1
65 | TECNICO EN ENFERMERIA STC 000084 1
66 | TECNICO EN ENFERMERIA STC 190543 1
67 | TECNICO EN ENFERMERIA STC 190081 1
68 | TECNICO EN NUTRICION STE 191339 1
69 | TECNICO ESPECIALIZADO EN LABORATORIO CLINICO G5-V 189149 1
70 | TECNICO ESPECIALIZADO EN LABORATORIO CLINICO G5-V 189667 Ly
71 | TERAPISTA STB 191358 1
72 | ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO SPC 191296 1
73 | ESPECIALISTA EN PROMOCION SOCIAL SPD 189991 1
74 | TECNICO ADMINISTRATIVO || STA 191089 1
75 | TECNICO ADMINSTRATIVO STA 191045 1
76 | TECNICO ADMINISTRATIVO I __STA 190880 1
77 | TECNICO ADMINISTRATIVO | STB 190933 1
78 | TECNICO ADMINISTRATIVO | STB 190148 1
79 | TECNICO ADMINISTRATIVO | STB 191075 1
80 | TECNICO ADMINISTRATIVO i STB 189803 1
81 | TECNICO ADMINISTRATIVO Il STB 189952 1
82 | TECNICO ADMINISTRATIVO | STD 191175 ]
83 | TECNICO ADMINISTRATIVO | STD 190251 1
84 | TECNICO ADMINISTRATIVO | STD 000041 1
85 | TECNICO ADMINISTRATIVO | STD 191343 1
86 | TECNICO ADMINISTRATIVO STE 190610 1




