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ANEXO 1: Solicitud
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Personal comprendide 4.3
£2.1 {a] Encomtrarse contratade
par um pariodn ra menar: de
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Adminstrative y de
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Pubiice, sl 01 de enwra de 2025,
fecha e entrads e vigencis de
la Ley N'32185, Lev de
Prespusits dal Sestor Publies
pars ol afie Fieal 2025

Periadas de contratacion establecidos en el numeral
4.2.3 de los lineamientos

Mo tener
impedimiento o
incompatibilidad

para el accesoala
furcion publica, de
scuerdo = ey

Certificado Unica
Laboral [CUL)
otorgado por el
MTPE

VERIFICACION

VERIFICACION

VERIFICACION

VERIFICACION

VERIFICACION

VERIFICACION

CUMPLE

CuMPLE

CLIMPLE

CUMPLE

ESPECIAL

REGIMEN 376

CUMPLE | NO CUMPLE

CLUMPLE

WO CUMPLE

Perioda
Laboral
Cosecutivas o
Alternos

OLNIIWYHEWON T¥ D1dY oN/0Ldv

OBSERVACION

23819552

QUERCGA ROCA, EDGAR ANGEL

TECNICO ADMIISTRATIVD

Unida de Logitles

43 10m

23,114

Alternos

4.2 3[4 siios y 10 meses como tecnica
istencial); 4.2.1(a) { al
01/01/2025; contrato con RO N*21-2025-
GORE.CUSCO.GRSC-HRC/UGRH al
02/01/2025);sin vinculo 3l 01/01/2025 |

46734519

HALLASH YAMP| THESKDLNITEHY

TECNICO ADMISTRATIVO

\dnidad de Lagistica

2a, Bm ¥ 18d

Alternos

4.2.3{11 meses como tecnico asistenciall;
4.2.1 (a) (Encontrarse al 01/01/2025;
contrato con RD N"40-2025-
GORE.CUSCO.GRSC-HRAC/UGRH al
02/01/2025);sin vinculo sl 01/01/2025),
Answa 2. (Titulo de Economista fuente ;
SUNEDU)

46561022

VILLASANTE TACONA DEMES

TECNICD ATMISTRATIVO

Unidad de Econama

2a,7m,9d

Alternas

NO APTO

4.2.3(10 meses coma tecnico en
) 4.2.1(a) al
01/01/2025; cantrato con RO N°68-2025-
GORE.CUSCO.GRSC-HRC/UGRH al
02/01/2025);sin vineulo al
01/01/2025);Anexo 2. (Titulo de Cantador
fuente : SUNEDU]

48574970

ARCOS FUENTES LUZ ELIANA

TECNICO ADMISTRATIVD

Unidad de Estadistica
= infarmatica

3a,8m, 184

Alternos

NO APTO)

8.2.3{ Tenico Asistenciall; 4.2.1 (a)
(Encantrarse al 01/01/2025; contrato con
RD N*68-2025-GORE, CUSCO.GRSC-
HRC/UGRH al 02/01/2025);sin vinculo al
01/01/2025 |

2397 8966

SEGUNDO TORRES TESALIA

ASISTENTE PROFESIONAL

Asesoria Legal

54, 5my 144

consecutiva

72181313

CARDENAS VILLAFUERTE CHYSTHEL F

TECNICQ ADMISTRATIVG

Unidad de Estadistica
einformatica

im

1a,6m

Alternos

NO APTO)

4.2.3( 7 meses como tecnica asistencial , 3
meses regimen 1057); 4.2.1 (a)
(Encontrarse al 01/01/2025; contrato con
RD N'71-2025-GORE.CUSCO.GRSC-
HRC/UGRH al 02/01/2025);sin vinculo al
01/01/2025);Anexo 2. (Titulo de
Economista fuente : SUNEDU)

28495815

FIGUERDA HUAMAN MERCEDEE

TECNICO ADM IISTRATIVO

Tramite
Documentario

23,5m,26d

NO APTO

4.2.1 (a} (Encontrarse al 01/01/2025;
contrato con RD N°23-2025-
GORE.CUSCO.GRSC-HRC/UGRH al
02/01/2025);5in vinculo al 01/01/2025 )




